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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Общие компетенции профессионала 

 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью вариативной составляю-

щей профессиональной образовательной программы среднего профессионально-

го образования для программ подготовки специалистов среднего звена, по специ-

альности среднего профессионального образования: 39.02.01 Социальная работа,  

входящей в состав укрупненной группы специальностей 39.00.00 Социология и 

социальная работа, реализующихся на базе основного общего образования. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образова-

тельной программы: 

Учебная дисциплина реализуется в рамках общего гуманитарного и соци-

ально-экономического цикла программ подготовки специалистов среднего звена.  

Раздел I реализуется в семестре 1, результаты его освоения являются базой 

для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных дисци-

плин и междисциплинарных курсов в рамках первого года обучения. 

Раздел II реализуется в семестре 3, результаты его освоения являются базой 

для формирования общих компетенций в ходе освоения других учебных дисци-

плин и междисциплинарных курсов для программ в рамках второго года обуче-

ния. 

Раздел III реализуется в рамках 5-го семестра обучения. Содержание разде-

ла III является базой для формирования общих компетенций в ходе освоения дру-

гих учебных дисциплин и междисциплинарных курсов в оставшееся время обуче-

ния. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

РАЗДЕЛ I 

В результате освоения раздела I обучающийся должен проанализировать 

и обобщить опыт и знания в сферах математической, финансовой, читатель-

ской, естественно-научной грамотности: 
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− интерпретирует и оценивает математические результаты в контексте 

национальной или глобальной ситуации 

− объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях обществен-

ной жизни на основе математических знаний с позиции норм морали и 

общечеловеческих ценностей 

− оценивает финансовые проблемы, делает выводы, строит прогнозы, 

предлагает пути решения 

− оценивает финансовые действия в конкретных ситуациях с позиции 

норм морали и общечеловеческих ценностей, прав и обязанностей граж-

данина страны 

− оценивает форму и содержание текста в рамках метапредметного со-

держания 

− оценивает содержание прочитанного с позиции норм морали и общече-

ловеческих ценностей; формулирует собственную позицию по отноше-

нию к прочитанному 

− интерпретирует и оценивает, делает выводы и строит прогнозы о лич-

ных, местных, национальных, глобальных естественнонаучных пробле-

мах в различном контексте в рамках метапредметного содержания 

− объясняет гражданскую позицию в конкретных ситуациях обществен-

ной жизни на основе естественнонаучных знаний с позиции норм морали 

и общечеловеческих ценностей. 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

− указания фрагмента(-ов) источника, содержащих информацию, необхо-

димую для решения задачи деятельности; 

− выделения из избыточного набора источников, содержащих информацию, 

необходимую для решения задачи деятельности; 

− извлечения информации по одному заданному основанию из одного или 

нескольких источников, содержащих избыточную в отношении задачи 

информационного поиска информацию; 
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− систематизации информации в рамках заданной простой структуры; 

− формулирования содержащегося в источнике информации вывода по за-

данному вопросу; 

− формулирования содержащихся в источнике аргументов, обосновываю-

щих заданный вывод. 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и самоуправ-

ления: 

− анализа рабочей ситуации с указанием на ее соответствие \ несоответ-

ствие эталонной ситуации; 

− определения на основе заданного алгоритма деятельности ресурсов, не-

обходимых для ее выполнения; 

− оценки продукта (своей) деятельности по эталону (эталонным парамет-

рам). 

В результате освоения раздела I обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

− создания стандартного продукта письменной коммуникации на основе 

заданной бланковой формы; 

− извлечения из устной речи (монолога, диалога, дискуссия) основного 

(общего) содержание фактической информации по заданным основаниям; 

− произнесения монолога в соответствии с заданной целью коммуникации 

перед заданной целевой аудиторией; 

− работы в группе в соответствии с заданной процедурой и по заданным 

вопросам. 

РАЗДЕЛ II 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

− оценки обеспеченности задачи планирования деятельности информаци-

онными ресурсами; 
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− формулирования информационного запроса для получения требующейся 

информации; 

− cоставления и заполнения простой таблицы для систематизации инфор-

мации; 

− составления и заполнения простой схемы / блок-схемы для систематиза-

ции информации; 

− определения типа структуры для систематизации информации на основе 

заданной цели систематизации информации; 

− анализа аргументов с точки зрения корректности формулировки и соот-

ветствия тезису; 

− сравнительного анализа информации по заданным критериям; 

− формулирования вывода на основе заданных посылок; 

− формулирования аргументов в поддержку вывода / тезиса. 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и самоуправ-

ления: 

− анализа рабочей ситуации по критериям; 

− оценки продукта по заданным критериям; 

− планирования продукта на основе заданных критериев оценки; 

− планирования деятельности в соответствии с заданным алгоритмом; 

− планирования типовой деятельности в заданной ситуации. 

В результате освоения раздела II обучающийся должен получить и проанализи-

ровать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

− презентации продукта с заданной целью коммуникации перед заданной 

целевой аудиторией в модельных условиях; 

− планирования запросов целевой аудитории для подготовки к служебному 

докладу и выступлению на совещании; 

− выполнения служебного доклада / выступления на совещании с заданной 

целью коммуникации перед заданной целевой аудиторией в модельных 

условиях; 
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− составления служебной записки;  

− составления протокола / объяснительной записки;  

− извлечения из монолога, диалога / дискуссии требуемого содержания 

фактической информации и логических связей, организующих эту ин-

формацию; 

− определения вопросов для группового обсуждения на основе задания для 

групповой работы. 

РАЗДЕЛ III 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и проанали-

зировать опыт практической деятельности в сфере работы с информацией: 

− характеристики заданного источника информации в соответствии с зада-

чей информационного поиска; 

− обоснования использования источника информации определенного типа / 

конкретного источника для получения требующейся для решения задачи 

деятельности информации; 

− систематизация информации в рамках заданной сложной таблицы; 

− систематизация информации в рамках заданной сложной схемы / блок-

схемы; 

− систематизации информации в рамках самостоятельно определенной в 

соответствии с задачей информационного поиска структуры; 

− определения критериев для сравнительного анализа информации в соот-

ветствии с поставленной задачей деятельности. 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и проанали-

зировать опыт практической деятельности в сфере самоорганизации и само-

управления: 

− оценки продукта деятельности по критериям, самостоятельно определен-

ным на основе задачи деятельности; 

− анализа рабочей ситуации в соответствии с критериями, самостоятельно 

определенными на основе заданной эталонной ситуации; 

− формулирования проблемы; 
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− постановки цели и выбора способа достижения цели в заданной ситуации; 

− постановки задач и планирования деятельности по достижению заданной 

цели. 

В результате освоения раздела III обучающийся должен получить и проанали-

зировать опыт практической деятельности в сфере коммуникации: 

− извлечения из монолога, диалога, дискуссии фактической и оценочной 

информации (основная тема, предположения, аргументы, доказательства, 

выводы, оценки); 

− произнесения монолога в жанре, самостоятельно избранном в соответ-

ствии с заданной целью и целевой аудиторией; 

− группового обсуждения; 

− создания продукта письменной коммуникации сложной структуры, со-

держащего сопоставление позиций и / или аргументацию за или против 

предъявленной для обсуждения позиции. 

Опыт практической деятельности будет получен в соответствии с требованиями 

уровня I к деятельности обучающихся по уровням сформированности общих 

компетенций, а также в результате использования всех сформированных видов 

функциональных грамотностей. 

1.4. Результатом освоения программы учебной дисциплины СГ.06 Общие 

компетенции профессионала является овладение обучающимися профес-

сиональными и  общими компетенциями 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при-

менительно к различным контекстам. 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных жизнен-

ных ситуациях. 
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ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурно-

го контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осо-

знанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отно-

шений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

ПК 1.1. Выявлять проблемы лиц пожилого возраста, инвалидов, различных ка-

тегорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), граждан, находящихся в 

трудной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении, обуслов-

ливающие нуждаемость в социальном обслуживании, определять их потенциал 

в преодолении обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия 

их жизнедеятельности. 

ПК 1.2. Определять последовательность действий по предоставлению социаль-

ных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям семей 

и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в трудной 

жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.3. Предоставлять комплекс социальных услуг в соответствии с индивиду-

альной программой предоставления социальных услуг лицам пожилого возрас-

та и инвалидам, различным категориям семей и детей (в том числе детям-

инвалидам), гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и/или в 
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социально опасном положении, применяя различные методы и технологии со-

циальной работы. 

ПК 1.4. Осуществлять социальное сопровождение лиц пожилого возраста, ин-

валидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опас-

ном положении. 

ПК 1.5. Проводить мероприятия по профилактике возникновения обстоятель-

ств, ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности лиц 

пожилого возраста, инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе 

детей-инвалидов), граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или 

в социально опасном положении. 

ПК 1.6. Обеспечивать ведение документации в процессе предоставления соци-

альных услуг лицам пожилого возраста, инвалидам, различным категориям се-

мей и детей (в том числе детям-инвалидам), гражданам, находящимся в труд-

ной жизненной ситуации и/или в социально опасном положении. 

ПК 1.7. Проводить мероприятия по консультированию лиц пожилого возраста и 

инвалидов, различных категорий семей и детей (в том числе детей-инвалидов), 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации и/или в социально опас-

ном положении в области развития цифровой грамотности. 

ПК 2.1 Оказывать социально-бытовые услуги лицам пожилого возраста и инва-

лидам на дому. 

ПК 2.2 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении со-

циально-медицинских услуг, оказывать первую медицинскую помощь. 

ПК 2.3 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении со-

циально-психологических услуг, оказывать первичную психологическую под-

держку. 

ПК 2.4 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении со-

циально-экономических услуг. 

ПК 2.5 Содействовать лицам пожилого возраста и инвалидам в получении со-

циально-правовых услуг. 
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В рамках программы учебной дисциплины Общие компетенции професси-

онала  обучающимися осваиваются личностные результаты программы 

воспитания:   

ЛР6- ориентированный на профессиональные достижения, деятельно- выража-

ющий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательно-

го и профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Объём обязательной учебной нагрузки обучающегося 56 часов, всего учебных 

занятий -56 часов, в том числе практические занятия - 36 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 
 

Вид учебной работы Количество  

часов  

Объём образовательной программы учебной дисциплины 56 

Всего учебных занятий 56 

в том числе:  

теоретическое обучение 20 

практические занятия 36 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта   
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  
 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

Раздел I. Общие компетенции  профессионала: уровень I 18    

Тема 1.1. 

Компетенции в сфере ма-

тематической грамотности 

Содержание учебного материала 3    

Представление данных в виде таблиц. Простые 

и сложные вопросы. Представление данных в 

виде диаграмм. Простые и сложные вопросы. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практическое занятие №1 Решение типовых 

заданий в сфере математической грамотности 
2 

 

Тема 1.2. 

Компетенции в сфере фи-

нансовой грамотности 

Содержание учебного материала 1    

Участники страхового рынка. Страхование для 

физических лиц. Государственное и негосудар-

ственное пенсионное страхование. Выбор и 

юридические аспекты отношений с финансовым 

посредником. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Тема 1.3. 

Компетенции в сфере чи-

тательской грамотности 

Содержание учебного материала 3    

Формирование читательских умений с опорой 

на текст и внетекстовые знания. Электронный 

текст как источник информации. Сопоставление 

содержания текстов научного стиля. Образова-

тельные ситуации в текстах. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практическое занятие №2 Работа с текстом 2  

Тема 1.4. 

Компетенции в сфере есте-

ственно-научной грамот-

ности 

Содержание учебного материала 2    

Практическое занятие №3  Исследование и 

презентация естественных процессов  2 

 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Тема 1.5.  Содержание учебного материала 3    
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Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

Компетенции в сфере ра-

боты с информацией 

Особенности извлечения информации из тек-

стовых и графических источников, из таблиц. 

Способы систематизации информации: таблица, 

график / диаграмма, схема. Виды схем. Аргу-

мент. Вывод. Тезис. Доказательство. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практические занятия№4 Определение фраг-

ментов текстового источника, содержащих ин-

формацию, необходимую для решения задачи 

деятельности. 

2 

 

Тема 1.6. 

Компетенции в сфере са-

моорганизации и само-

управления 

Содержание учебного материала 2    

Практические занятия№5 Анализ выполнения 

деятельности по самоорганизации и самоуправ-

лению. 

2 

 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Тема 1.7. 

Компетенции в сфере ком-

муникации 

Содержание учебного материала 4    

Практические занятия№6 Создание стандарт-

ного продукта письменной коммуникации на  

основе заданной бланковой формы. 

2 

 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практические занятия№7 Выполнение заданий 

для контроля математической, финансовой, чи-

тательской и естественно-научной грамотности. 

Выполнение заданий на поиск информации, из-

влечение и первичную обработку информации, 

обработку информации; на анализ рабочей ситу-

ации и на планирование ресурсов; на письмен-

ную коммуникации и на восприятие информации 

на слух. 

2 

 

Раздел II. Общие компетенции профессионала: уровень II 18    
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Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

Тема 2.1.  

Компетенции в сфере ра-

боты с информацией 

Содержание учебного материала 4    

Цель сравнительного анализа информации. Кри-

терии для сравнительного анализа информации. 

Вывод на основе сравнительного анализа ин-

формации. Посылки для вывода. Вывод на ос-

нове посылок. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практическое занятие№8 Составление и за-

полнение простой таблицы, простой схемы для 

систематизации информации. 

2 

 

Тема 2.2. 

Анализ ситуации 

Содержание учебного материала 5    

Критерии для анализа ситуации 1 1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практическое занятие №9 Анализ рабочей си-

туации по критериям. 

Анализ выполнения деятельности по анализу ра-

бочей ситуации. 

2 

 

Практическое занятие №10 Анализ выполне-

ния деятельности по анализу рабочей ситуации. 
2 

 

Тема 2.3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Содержание учебного материала 3    

Назначение стандартных продуктов письменной 

коммуникации. Жанры письменной коммуника-

ции: служебная записка, протокол, объясни-

тельная записка. 

Вопросы для группового обсуждения. Способы 

фиксации договоренностей (в том числе проме-

жуточных). Обратная связь для участников 

группового обсуждения. Способы уточнения 

понимания идеи. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 



 

18 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

Практическое занятие№11 Составление слу-

жебной записки. Составление протокола.  
2 

   

Тема 2.4. 

Планирование и оценка 

Содержание учебного материала 7    

Оценка продукта. Критерии для оценки продук-

та. Параметры для оценки продукта. Планиро-

вание продукта. Планирование ресурсов. Ин-

формационный запрос для получения требую-

щейся информации. Служебный доклад как 

жанр. Выступление на совещании как жанр. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Практическое занятие №11 Планирование 

продукта на основе заданных критериев оценки. 
2 

 

Практическое занятие №12 Оценка обеспе-

ченности задачи планирования деятельности 

информационными ресурсами.  

2 

 

Практическое занятие №13 Выполнение зада-

ний на поиск информации, извлечение и пер-

вичную обработку информации, обработку ин-

формации; на анализ рабочей ситуации и на 

планирование деятельности / продукта; на 

письменную коммуникацию и на восприятие 

информации на слух. 

2 

 

Раздел III. Общие компетенции профессионала: уровень III 20    

Тема 3.1.  

Компетенции в сфере ра-

боты с информацией 

Содержание учебного материала 5    

Характеристики источника информации. Осно-

вания для систематизации информации. Слож-

ная структура для систематизации информации. 

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Характеристика заданного источника информа- 1 1 
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Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

ции в соответствии с задачей информационного 

поиска. 

Обоснование использования источника инфор-

мации определенного типа / конкретного источ-

ника для получения требующейся для решения 

задачи деятельности информации. 

1 

1 

Практическое занятие №14 Анализ выполне-

ния деятельности в сфере работы с информаци-

ей. 

2 

 

Тема 3.2. 

Компетенции в сфере раз-

решения проблем 

Содержание учебного материала 7    

Проблема. Формулировка проблемы. Анализ 

ситуации по критериям как основа для форму-

лирования проблемы.  

1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Типичные ошибки при постанове проблемы.   

Цель. Способ достижения цели. Задача 
1 

1 

Анализ выполнения деятельности по анализу 

рабочей ситуации. 
1 

1 

Практическое занятие №15 Тренинг формули-

ровки проблемы. Определение ошибок в фор-

мулировках проблемы. 

2 

 

Практическое занятие №16 Постановка цели и 

выбор способа достижения цели в заданной си-

туации. Анализ выполнения деятельности по 

анализу рабочей ситуации. 

2 

 

 

Тема 3.3. 

Компетенции в сфере  

коммуникации 

Содержание учебного материала 6    

Промежуточные и конечные результаты груп-

пового обсуждения. 
1 

1   



 

20 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практиче-

ские работы,  

самостоятельная работа обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы  

компетенций 

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4 5 6 

Извлечение из монолога фактической и оценоч-

ной информации  
1 

1 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

Тренинг произнесения монолога в жанре, само-

стоятельно избранном в соответствии с задан-

ной целью и целевой аудиторией. 

1 

1 

Тренинг группового обсуждения. 1 1 

Практическое занятие №17 Создание продукта 

письменной коммуникации сложной структуры. 
2 

 

Дифференцированный за-

чет 

Содержание учебного материала 2    

Практическое занятие №18 Выполнение зада-

ний на поиск информации, извлечение и пер-

вичную обработку информации, обработку ин-

формации; на анализ рабочей ситуации и на 

планирование деятельности, на оценку продук-

та; на письменную коммуникацию и на воспри-

ятие информации на слух. 

2 

 ОК01-ОК09 

ПК1.1-ПК1.7 

ПК2.1-ПК2.5 

ЛР6 

 Всего: 56    
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия стандартного учебного ка-

бинета. 

Оборудование учебного кабинета:  

− доска ученическая  - 1 шт.,  

− стол преподавателя -1 шт.,  

− стул преподавателя - 1шт.,  

− ученические парты – 12 шт.,  

− стулья ученические -  24 шт.,  

− шкаф для учебной и справочной литературы - 2 шт.,   

− моноблок – 1шт.,  

− принтер – 1 шт.,  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы 

Основные источники: 

 

1. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 1 : Компетенции в сфере работы с 

информацией / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2018. – 80 с. 

2. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 2 : Компетенции в сфере самоор-

ганизации и самоуправления / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2018. 

– 40 с. 

3. Голуб, Г. Б., Перелыгина, Е. А. Введение в профессию: общие компетенции 

профессионала [Текст] : рабочая тетрадь. – Разд. 3 : Компетенции в сфере комму-

никации / Г.Б. Голуб, Е.А. Перелыгина. – Самара: ЦПО, 2018. – 36 с. 

4. Актуальность дисциплины «Социально значимая деятельность» обусловлена 

общими задачами и принципами образования, обучения и воспитания, которые 

представлены в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации» 

от 29.12.2012 г. № 273 ФЗ с изменениями 2019 года,в постановлениях, 

распоряжениях Правительства Российской Федерации: 

− Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 №996-р 

г. Москва «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года»; 

− План мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

− Методические рекомендации по реализации Стратегии развития воспитания 

до 2025 года; 

− Национальный проект «Образование» (на период с 2019 по 2024 годы); 
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− «Прогноз долгосрочного социально экономического развития Российской 

Федерации на период до 2030 г.» (разработан Минэкономразвития России); 

− «О Концепции долгосрочного социально экономического развития Россий-

ской Федерации на период до 2020 г.» от 17.11.2008 г. № 1662р; 

− «О Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 г.» от 29.05.2015 г. № 996р; 

− «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Рос-

сийской Федерации на 2016–2020 гг.» от 30.12.2015 г. № 1493; 

в письмах Министерства образования и науки Российской Федерации: 

− «О направлении Методических рекомендаций по уточнению понятия и со-

держания внеурочной деятельности в рамках реализации основных общеобразова-

тельных программ, в том числе в части проектной деятельности» от 18.08.2017 № 

091672; 

− «О гражданском образовании и изучении Конституции Российской Федера-

ции» от 06.02.1995 г. № 151/11; 

− «О повышении воспитательного потенциала образовательного процесса в 

общеобразовательных учреждениях» от 02.04.2002 г. № 135128/13; 

− «О гражданском образовании учащихся в общеобразовательных учреждени-

ях Российской Федерации» от 15.01.2003 г. № 135108/13; 

в федеральных стратегиях, концепциях, программах: 

− Концепция духовно нравственного развития и воспитания личности гражда-

нина России; 

− Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации; 

− Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 

2025 г.; 

− Национальная стратегия действий в интересах детей; 

− Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Россий-

ской Федерации на 2016–2020 гг.» (утверждена Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 30.12.2015 г. № 1493); 

− Поручения Президента Российской Федерации от 29.01.2023 № Пр-173ГС 

Минобрнауки России; 

− Федеральная программа «Обучение служением» в университетах России; 

− Онлайн курс «Обучение служением» https://edu.dobro.ru/courses/113/ цифровой 

платформы ДОБРО.РФ. 

 

Дополнительные источники: 

 

1. Коллекция компетентностно-ориентированных заданий // ЦПО Самарской об-

ласти: [Сайт]. – Режим доступа: https://www.cposo.ru/kollektsiya-

kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij. 

2. Голуб Г.Б., Перелыгина Е.А. Введение в профессию: общие компетенции про-

фессионала. Эффективное поведение на рынке труда. Основы предпринима-

тельства: Гиды для преподавателей. – Самара: ЦПО, 2011. 

3. Банк заданий ИСРО РАО 

https://edu.dobro.ru/courses/113/
https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij
https://www.cposo.ru/kollektsiya-kompetentnostno-orientirovannykh-zadanij
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/
http://skiv.instrao.ru/bank-zadaniy/


 

23 

4. Открытый банк заданий PISA  

5. Электронные формы учебных пособий издательства Просвещение  

 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Образовательный процесс по освоению всех тем организуются в соответствии со 

следующей схемой: 

Объяснение содержания 

↓ 

Получение опыта деятельности в аудитории (практические занятия) 

↓ 

Обратная связь от преподавателя по поводу выполнения деятельности 

↓ 

Самостоятельная работа обучающихся 

↓ 

Обсуждение результатов выполнение практических и самостоятельных работ  

Анализ полученного опыта деятельности 

 

Обратная связь от преподавателя, обсуждение результатов выполнения 

практических и самостоятельных работ, анализ полученного опыта деятельности 

после выполнения этой деятельности в ходе практических занятий и после выпол-

нения самостоятельной работы способствует формированию осмысленного под-

хода обучающихся к выполнению деятельности. 

Чередование лекционной части (объяснение преподавателя), практической 

работы и части работы, обеспечивающей рефлексию обучающихся по поводу 

осваиваемой деятельности, происходит в рамках одного занятия. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
https://fioco.ru/примеры-задач-pisa
https://media.prosv.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения на основе 

оценивания результатов практических работ обучающихся. Семестровая отметка 

выставляется на основе требований к деятельности обучающихся по результатам 

выполнения контрольных работ по следующим основаниям: 

после освоения содержания раздела I: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня I; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня I, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня I; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем оце-

ниваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня I; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не справляется с деятельностью в 

соответствии с требованиями уровня I хотя бы по одному из оцениваемых 

аспектов; 

после освоения содержания раздела II: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня II; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня II, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня II; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем оце-

ниваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня II; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не демонстрирует деятельность на 

уровне выполнения отдельных операций в соответствии с требованиями 

уровня II хотя бы по одному из оцениваемых аспектов; 

после освоения содержания раздела III: 

«отлично» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 4-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня III, по 

остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня III; 

«хорошо» - обучающийся выполняет деятельность не менее чем по 2-м из 

оцениваемых аспектов в полном соответствии требованиям уровня III, по 
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остальным аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня III; 

«удовлетворительно» - обучающийся выполняет деятельность по всем оце-

ниваемым аспектам на уровне выполнения отдельных операций в соответ-

ствии с требованиями уровня III; 

«неудовлетворительно» - обучающийся не демонстрирует деятельность на 

уровне выполнения отдельных операций в соответствии с требованиями 

уровня II хотя бы по одному из оцениваемых аспектов. 

 

Промежуточный контроль проводится в форме дифференцированного зачета. 

При проведении дифференцированного зачета по результатам выполнения обуча-

ющимися компетентностно-ориентированного теста формируется оценочное суж-

дение о степени достижения обучающимся каждого планируемого образователь-

ного результата учебной дисциплины в следующем формате: 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] 

сформирована в соответствии с требованиями уровня III. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] в со-

ответствии с требованиями уровня III сформирована частично. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] 

сформирована в соответствии с требованиями уровня II. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] в со-

ответствии с требованиями уровня II сформирована частично. 

Деятельность по аспекту общей компетенции [наименование аспекта] не 

сформирована. 

После формирования оценочных суждений выставляются отметки, отражающие 

соотношение результатов, продемонстрированных обучающимся в разных аспек-

тах общих компетенций.  
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Требования к деятельности обучающихся по результатам освоения содержания раздела I 

 
Общая ком-

петенция 

(ОК) 

Аспект общей 

компетенции 

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня I 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию, 

указывая на ее соответствие \ 

несоответствие эталонной ситуа-

ции 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает верную оценку ситуации и обосновывает ее верными 

ссылками на соответствие \ несоответствие эталону не менее 

чем двух третях значимых характеристик ситуации; 

или выполняет отдельные операции: 

дает оценку ситуации, допустив не более одной ошибки, и 

обосновывает ее верными ссылками на соответствие \ несо-

ответствие эталону на не менее чем половину значимых ха-

рактеристик ситуации. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

определяет на основе заданного 

алгоритма деятельности ресурсы, 

необходимые для ее выполнения 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

верно определяет не менее половины ресурсов. 

ОК 1.4. 

Оценка результа-

тов деятельности 

оценивает продукт своей дея-

тельности по эталону (эталонным 

параметрам) 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает верную оценку продукту (своей) деятельности и обос-

новывает ее верными ссылками на соответствие \ несоответ-

ствие эталону не менее чем в двух третях эталонных пара-

метров; 

или выполняет отдельные операции: 

дает оценку продукту (своей) деятельности, допустив не бо-

лее одной ошибки, и обосновывает ее верными ссылками на 

соответствие \ несоответствие эталону на не менее чем в по-

ловине эталонных параметров. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

указывает фрагмент(-ы) источ-

ника, содержащие информацию, 

необходимую для решения зада-

чи деятельности; 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями с 

учетом ограничения во времени или превышая временное огра-

ничение  

или выполняет отдельные операции: 

верно перечисляет более половины источников \ фрагментов 

источника, содержащих информацию, необходимую для ре-

шения поставленной задачи деятельности, не допуская ука-

зания избыточных источников (фрагментов) и использова-

выделяет из избыточного набора 

источников источники, содер-

жащие информацию, необходи-

мую для решения задачи дея-
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тельности ния дополнительного времени, 

или полностью перечисляет требуемые источники \ фраг-

менты источника, включив в список для подробного изуче-

ния более 1 избыточного источника \ фрагмента источника с 

использованием или без использования дополнительного 

времени. 

ОК 2.2. 

Извлечение и пер-

вичная обработка 

информации 

извлекает информацию по одно-

му заданному основанию из од-

ного или нескольких источников, 

содержащих избыточную в от-

ношении задачи информацион-

ного поиска информацию и си-

стематизирует информацию в 

рамках заданной простой струк-

туры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно выполняет требуемую операцию заданное количество 

раз и верно оформляет результаты работы, 

или верно выполняет требуемую операцию заданное количе-

ство раз, допустив одну ошибку в оформлении результатов 

работы, 

или верно оформляет результаты работы, допустив одну 

ошибку при выполнении операции по извлечению информа-

ции; 

или выполняет отдельные операции: 

верно выполняет требуемую операцию в половине и более 

случаев и верно оформляет результаты работы. 

ОК 2.3. 

Обработка инфор-

мации 

формулирует содержащийся в 

источнике информации вывод по 

заданному вопросу и \ или аргу-

менты, обосновывающие задан-

ный вывод 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно и полностью формулирует аргументы в поддержку за-

данного тезиса, 

или верно и полностью формулирует аргументы в поддерж-

ку заданного тезиса, допустив одну ошибку в определении 

аргументов в поддержку антитезиса; 

или выполняет отдельные операции: 

верно формулирует не менее половины аргументов в под-

держку заданного тезиса. 

ОК 4 ОК 4.1.  

Работа в команде 

(группе) 

работая в группе, высказывается 

в соответствии с заданной про-

цедурой и по заданным вопросам 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

следует процедуре обсуждения; 

обсуждает поставленные вопросы; 

констатирует договоренность по обсуждаемому вопросу; 

или выполняет отдельные операции: 

не соблюдает заданную процедуру, но соблюдает очеред-

ность высказываний, 

не следует вопросам для обсуждения, но высказывается в 
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соответствии с задачей групповой работы. 

работая в группе, предлагает 

идеи в соответствии с вопросами 

для обсуждения, детализирует 

или объясняет свои идеи по за-

просу, высказывается, отвергая 

или принимая идеи других 

участников группового обсужде-

ния без объяснения 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, объ-

ясняя ее, 

и/или предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, 

аргументируя ее состоятельность, 

и/или объясняет отношение к идее другого участника; 

или выполняет отдельные операции: 

предлагает идею, соответствующую цели обсуждения, без 

объяснений, 

и/или принимает / отвергает идею другого участника груп-

повой работы без объяснений. 

работая в группе, достигает тре-

буемый групповой и \ или лич-

ный результат и \ или получает 

продукт групповой работы 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

или выполняет отдельные операции: 

работая в группе, достигает требуемый групповой результат 

не в полном объеме и/или получает продукт групповой ра-

боты, частично соответствующий заданным требованиям, 

или достигает требуемый групповой результат, предприни-

мает разовые попытки достичь личного результата, который 

не находит отражение в результате; 

или достигает требуемый групповой результат, но не пред-

принимает попыток достичь личного результата. 

ОК 4.2. 

Эффективное об-

щение: диалог 

начинает и заканчивает служеб-

ный разговор в соответствии с 

нормами 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

начинает или заканчивает служебный разговор в соответ-

ствии с нормами. 

извлекает из устной речи (моно-

лог, диалог, дискуссия) основное 

(общее) содержание фактической 

информации по заданным осно-

ваниям 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

или выполняет отдельные операции: 

извлекает из монолога более половины требуемой фактиче-

ской информации по заданному основанию. 

отвечает на вопросы, направлен-

ные на выяснение \ уточнение 

фактической информации 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

дает ответы на вопросы на уточнение и понимание; 

или выполняет отдельные операции: 

дает ответ как минимум на один из вопросов на уточнение и 
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понимание. 

ОК 5 

 

ОК 5.1.  

Эффективное об-

щение: монолог 

произносит монолог в соответ-

ствии с заданной целью комму-

никации перед заданной целевой 

аудиторией, соблюдая нормы 

публичной речи и регламент, ис-

пользуя паузы и вербальные 

средства (средства логической 

связи) для выделения смысловых 

блоков своей речи 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

полностью приводит требуемую фактическую информацию, 

высказал и обосновал мнение;  

выступление структурировано и логично; 

речевое оформление в основном соответствует цели комму-

никации, речевые ошибки не зафиксированы или немного-

численны и не препятствуют пониманию;  

или выполняет отдельные операции: 

приводит более половины требуемой фактической информа-

ции, высказывает и обосновывает мнение или приводит тре-

буемую фактическую информацию, высказывает, но не 

обосновывает мнение;  

выступление в целом структурировано; 

речевое оформление в основном соответствует цели комму-

никации, но наблюдаются затруднения в подборе слов или 

многочисленные речевые ошибки, не препятствующие по-

ниманию, или отдельные речевые ошибки, препятствующие 

пониманию. 

ОК 5.2.  

Эффективное об-

щение: письменная 

коммуникация 

создает стандартный продукт 

письменной коммуникации про-

стой структуры на основе задан-

ной бланковой формы 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает продукт письменной коммуникации, позволяющий 

полностью достичь заданную цель коммуникации в задан-

ной ситуации и полностью соответствующий формату, за-

данному бланком (допускается 1-2 неточности в передаче 

информации адресату, не препятствующие достижению цели 

коммуникации); 

или выполняет отдельные операции: 

создает продукт письменной коммуникации, позволяющий 

полностью достичь заданную цель коммуникации в задан-

ной ситуации (допускаются нарушения формата, заданного 

бланком, и 1-2 неточности в передачи информации адресату, 

не препятствующие достижению цели коммуникации), 

или создает продукт письменной коммуникации, позволяю-

щий частично достичь заданную цель коммуникации в за-

данной ситуации. 
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Таблица 2. 

Требования к деятельности обучающихся по результатам освоения содержания раздела II 

Общая компе-

тенция (ОК) 

Аспект общей 

компетенции  

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня II 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию в 

соответствии с заданными крите-

риями 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, иг-

норируя 1 критерий. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

планирует деятельность в соот-

ветствии с заданным алгоритмом 

или типовую деятельность в за-

данной ситуации и называет ре-

сурсы, необходимые для ее вы-

полнения 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

планирует деятельность, позволяющую решить поставлен-

ную задачу в заданной ситуации, допуская не более 1-3 про-

пусков или ошибок в содержании действий или в их после-

довательности, или в продолжительности их выполнения, 

или выполняет отдельные операции: 

планирует в верной последовательности более половины 

действий, необходимых для решения поставленной задачи в 

заданной ситуации. 

планирует текущий контроль де-

ятельности в соответствии с за-

данными технологией и резуль-

татом \ продуктом деятельности 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

указывает точки текущего контроля и способ контроля, 

или выполняет отдельные операции: 

указывает точки текущего контроля, но не указывает способ 

контроля. 

ОК 1.4. 

Оценка результа-

тов деятельности 

оценивает продукт (своей) дея-

тельности по заданным критери-

ям 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

проводит оценку продукта по заданным критериям, допуская 

неточности в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

проводит анализ ситуации по заданным критериям, допуская 

неточности в половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, иг-

норируя 1 критерий. 
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планирует параметры продукта 

на основе заданных критериев 

его оценки 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

задает характеристики продукта на основе заданных крите-

риев, допуская неточности в характеристиках по 1 крите-

рию, 

или выполняет отдельные операции: 

задает характеристики продукта на основе заданных крите-

риев, игнорируя 1 критерий. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

оценивает обеспеченность задачи 

деятельности информационными 

ресурсами, указывает на недоста-

ток информации для решения за-

дачи 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

указывает на недостаток информации для решения задачи, 

сформулировав детализированный запрос на информацию; 

допускается использование дополнительного времени, 

или выполняет отдельные операции: 

указывает на недостаток информации для решения задачи, 

сформулировав запрос на информацию в общем виде или не-

полный запрос; допускается использование дополнительного 

времени. 

формулирует информационный 

запрос для получения требую-

щейся для решения задачи дея-

тельности информации 

ОК 2.2. 

Извлечение и пер-

вичная обработка 

информации 

извлекает информацию по одно-

му заданному основанию из од-

ного или нескольких источников, 

содержащих избыточную в от-

ношении задачи информацион-

ного поиска информацию, и си-

стематизирует информацию в 

рамках самостоятельно опреде-

ленной в соответствии с задачей 

информационного поиска про-

стой структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно определяет тип структуры для систематизации ин-

формации, адекватный задаче информационного поиска, и 

готовит структуру для внесения информации, допустив от-

сутствие не более одного требуемого элемента, 

или верно определяет тип структуры для систематизации 

информации, адекватный задаче информационного поиска, и 

готовит структуру для внесения информации, предусмотрев 

все требуемые элементы и допустив наличие избыточных 

элементов, 

или выполняет отдельные операции: 

верно определяет тип структуры для систематизации ин-

формации, адекватный задаче информационного поиска, и 

готовит структуру для внесения информации, допустив от-

сутствие не более половины требуемых элементов. 

ОК 2.3. 

Обработка инфор-

мации 

делает вывод об объектах, про-

цессах, явлениях на основе срав-

нительного анализа информации 

о них по заданным критериям 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

делает вывод, соответствующий заданным посылкам, приво-

дит более половины содержащихся в источнике оснований 

для вывода, 
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или на основе заданных посылок 

и/или приводит аргументы в 

поддержку вывода 

или выполняет отдельные операции: 

делает вывод, соответствующий заданным посылкам, приво-

дит менее половины содержащихся в источнике оснований 

для вывода. 

ОК 4 ОК 4.2. 

Эффективное об-

щение: диалог 

извлекает из устной речи (моно-

лог, диалог, дискуссия) требуе-

мое содержание фактической 

информации и логические связи, 

организующие эту информацию 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

полностью и верно восстанавливает причинно-следственные 

связи, организующие информацию в моноло-

ге/диалоге/дискуссии, 

или выполняет отдельные операции: 

частично восстанавливает причинно-следственные связи, 

организующие информацию в монологе. 

ОК 5 

 

ОК 5.1.  

Эффективное об-

щение: монолог 

произносит монолог в соответ-

ствии с заданной целью комму-

никации перед заданной целевой 

аудиторией, соблюдая заданный 

жанр высказывания (служебный 

доклад, выступление на совеща-

нии \ собрании, презентация то-

вара \ услуг) 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

предъявил высказывание в заданном жанре, отобрав содер-

жание выступления, необходимое и достаточное для реше-

ния задачи убедить аудиторию разделить высказанную по-

зицию, 

или выполняет отдельные операции: 

предъявил высказывание в заданном жанре, отобрав содер-

жание выступления, позволяющее убедить аудиторию раз-

делить высказанную позицию, но недостаточное для реше-

ния этой задачи. 

ОК 5.2.  

Эффективное об-

щение: письменная 

коммуникация 

создает стандартный продукт 

письменной коммуникации 

сложной структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает стандартный продукт письменной коммуникации 

сложной структуры, позволяющий полностью достичь за-

данную цель коммуникации в заданной ситуации; допуска-

ется  

1-2 неточности в передаче содержания, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки в структуре документа, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки речевого оформления, не препятствующие 

пониманию, 

или выполняет отдельные операции: 

создает стандартный продукт письменной коммуникации 

сложной структуры, позволяющий частично достичь задан-
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ную цель коммуникации в заданной ситуации; допускается 

1-2 ошибки в структуре документа или ошибки речевого 

оформления, не препятствующие пониманию. 

 

Таблица 3. 

Требования к деятельности обучающихся по результатам освоения содержания раздела III 

Общая компе-

тенция (ОК) 

Аспект общей 

компетенции  

Опыт деятельности  

в соответствии с требованиями 

уровня II 

Показатели 

ОК 1 ОК 1.1. 

Анализ рабочей 

ситуации 

анализирует рабочую ситуацию в 

соответствии с самостоятельно 

определенными на основе задан-

ной эталонной ситуации крите-

риями 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

определяет половину и более критериев для анализа рабочей 

ситуации на основе заданной эталонной ситуации, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточно-

сти в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

определяет менее половины критериев для анализа рабочей 

ситуации на основе заданной эталонной ситуации, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточно-

сти в половине и более критериев, 

или проводит анализ ситуации по заданным критериям, иг-

норируя 1 критерий. 

ОК 1.2.  

Целеполагание и 

планирование 

выбирает способ достижения це-

ли / решения задачи в заданной 

ситуации; 

ставит задачи и планирует дея-

тельность по достижению задан-

ной цели, комбинируя несколько 

алгоритмов 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

обосновывает выбор способа достижения цели ссылками на 

объективные обстоятельства; 

ставит задачи, обеспечивающие достижение цели, 

планирует деятельность, позволяющую достичь цель, допус-

кая не более 1-3 пропусков или ошибок в содержании дей-

ствий или в их последовательности, или в продолжительно-

сти их выполнения, 

или выполняет отдельные операции: 

ставит задачу, допуская не более одной ошибки в постановке 

задач, 

планирует в верной последовательности более половины 

действий, необходимых для достижения цели. 

ОК 1.4. оценивает продукт (своей) дея- Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 
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Оценка результа-

тов деятельности 

тельности по самостоятельно 

определенным на основе задачи 

деятельности критериям 

определяет все критерии для оценки продукта на основе за-

дачи деятельности, 

проводит оценку продукта по критериям, допуская неточно-

сти в 1 критерии, 

или выполняет отдельные операции: 

определяет отдельные критерии для оценки продукта на ос-

нове задачи деятельности, 

проводит анализ ситуации по критериям, допуская неточно-

сти в половине и более критериях, 

или проводит анализ ситуации по критериям, игнорируя 1 

критерий. 

ОК 2 ОК 2.1. 

Поиск  

информации 

характеризует заданный источ-

ник информации в соответствии 

с задачей информационного по-

иска 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

обосновывает возможность использования источника ссыл-

ками на задачу информационного поиска. 

ОК 2.2. 

Извлечение и пер-

вичная обработка 

информации 

извлекает информацию по двум и 

более заданным основаниям из 

одного или нескольких источни-

ков, содержащих информацию, 

прямо или косвенно соответ-

ствующую задаче информацион-

ного поиска, и избыточную ин-

формацию и систематизирует 

информацию в рамках заданной 

сложной структуры 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

заполняет сложную структуру для систематизации инфор-

мации информацией, извлеченной из источника (источни-

ков), допуская не более 1-2 ошибок; 

или выполняет отдельные операции: 

заполняет сложную структуру для систематизации инфор-

мации информацией, извлеченной из источника (источни-

ков), допуская ошибки в половине и более случаев. 

ОК 2.3. 

Обработка инфор-

мации 

делает вывод об объектах, про-

цессах, явлениях на основе срав-

нительного анализа информации 

о них по критериям, самостоя-

тельно определенным в соответ-

ствии с поставленной задачей 

деятельности. 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

выделяет все критерии для сравнительного анализа инфор-

мации в соответствии с поставленной задачей деятельности, 

или выполняет отдельные операции: 

выделяет половину и более критериев для сравнительного 

анализа информации в соответствии с поставленной задачей 

деятельности. 
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ОК 4 ОК 4.2. 

Эффективное об-

щение: диалог 

извлекает из устной речи (моно-

лог, диалог, дискуссия) фактиче-

скую и оценочную информацию, 

определяя основную тему, зву-

чавшие предположения, аргу-

менты, доказательства, выводы, 

оценки 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

верно определяет основную тему монолога / диалога / дис-

куссии,  

и/или полностью и верно передает смысл звучавших пред-

положений / аргументов / доказательств / выводов / оценок. 

или выполняет отдельные операции: 

передает частично верно смысл звучавших предположений / 

аргументов / доказательств / выводов / оценок. 

отвечает на вопросы, заданные 

на понимание фактической ин-

формации и/или заявленной по-

зиции 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями 

отвечает на все заданные вопросы на понимание фактиче-

ской информации и/или заявленной позиции; 

или выполняет отдельные операции: 

отвечает на половину и более заданных вопросов на пони-

мание фактической информации и/или заявленной позиции. 

ОК 5 

 

ОК 5.1.  

Эффективное об-

щение: монолог 

произносит монолог в жанре, са-

мостоятельно выбранном в соот-

ветствии с заданной целью и це-

левой аудиторией 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

жанр выступления определен в соответствии с заданной це-

лью и целевой аудиторией, 

содержание выступления необходимо и достаточно для до-

стижения цели коммуникации. 

ОК 5.2.  

Эффективное об-

щение: письменная 

коммуникация 

создает продукт письменной 

коммуникации сложной структу-

ры, содержащий сопоставление 

позиций и/или аргументацию за 

и против предъявленной для об-

суждения позиции 

Выполняет деятельность в полном соответствии с требованиями: 

создает продукт письменной коммуникации сложной струк-

туры, позволяющий полностью достичь заданную цель ком-

муникации в заданной ситуации; допускается  

1-2 неточности в передаче содержания, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки в структуре документа, не препятствующие 

достижению цели коммуникации, 

или 1-2 ошибки речевого оформления, не препятствующие 

пониманию, 

или выполняет отдельные операции: 

создает продукт письменной коммуникации сложной струк-

туры, позволяющий частично достичь заданную цель ком-

муникации в заданной ситуации; допускается 1-2 ошибки в 

структуре документа или ошибки речевого оформления, не 

препятствующие пониманию. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к рабочей программе учебной дисциплины 
 

УЧЕБНЫЕ ЗАНЯТИЯ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ  

АКТИВНЫХ И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ СТУДЕНТОВ  

ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

СГ.07 Общие компетенции профессионала 

 
№ 

п/п 
Тема учебного занятия 

Активные и интерактивные 

формы и методы обучения 

1.  Участники страхового рынка. Страхование для 

физических лиц. Государственное и негосудар-

ственное пенсионное страхование. Выбор и юри-

дические аспекты отношений с финансовым по-

средником. 

Презентация 

2.  Тренинг произнесения монолога в жанре, само-

стоятельно избранном в соответствии с заданной 

целью и целевой аудиторией. 

Лекция с применением обратной 

связи 

3.  Тренинг группового обсуждения. Дискуссия  
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