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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

1.1. Область применения рабочей программы 

  Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной  

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по  

специальности 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 

оборудования, технического профиля среднего профессионального образования 

входящей в состав укрупнённой группы специальностей  35.00.00 Сельское, 

лесное и рыбное хозяйство. 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 

дисциплина входит в общепрофессиональный учебный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения экономической теории; 

- принципы рыночной экономики; 

- современное состояние и перспективы развития отрасли; 

- роль хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды коммуникации; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- управленческий цикл; 
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- особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства; 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с 

менеджментом; 

- формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 

1.4 Результатом освоения программы учебной дисциплины ОП. 12. Основы 

экономики, менеджмента и маркетинга является овладение обучающимися 

профессиональными и  общими компетенциями  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03.Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
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ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ПК 1.6. Выполнять оперативное планирование работ по подготовке и 

эксплуатации сельскохозяйственной техники  

ПК 1.8. Осуществлять выдачу заданий по агрегатированию трактора и 

сельскохозяйственных машин, настройке агрегатов и самоходных машин. 

ПК 1.9. Осуществлять контроль выполнения ежесменного технического 

обслуживания сельскохозяйственной техники, правильности агрегатирования и 

настройки машинно-тракторных агрегатов и самоходных машин, оборудования 

на заданные параметры работы, а также оперативный контроль качества 

выполнения механизированных операций. 

        ПК 1.10. Осуществлять оформление первичной документации по 

подготовке к эксплуатации и эксплуатации сельскохозяйственной техники и 

оборудования, готовить предложения по повышению эффективности ее 

использования в организации. 

       ПК 2.5. Выполнять оперативное планирование выполнения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту сельскохозяйственной техники и 

оборудования.  

       ПК 2.6. Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой 

сельскохозяйственной техникой работы в соответствии с технологической 

картой  

         ПК 2.10. Оформлять документы о проведении ремонта 

сельскохозяйственной техники и оборудования. составлять техническую 

документацию на списание сельскохозяйственной техники, непригодной к 

эксплуатации, готовить предложения по повышению эффективности 

технического обслуживания и ремонта сельскохозяйственной техники и 

оборудования в организации. 

В рамках программы учебной дисциплины Основы экономики 

менеджмента и маркетинга обучающимися осваиваются личностные 

результаты программы воспитания:   
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ЛР4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически 

активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 

деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни 

Демонстрирующий позитивное отношение  к регулированию трудовых 

отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно 

и профессионального конструктивного «цифрового следа»; 

ЛР6.Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, 

образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации; 

        ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений 

со своими детьми и их финансового содержания. 

1.5. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Объём образовательной учебной нагрузки обучающегося 52 часа, в том числе из 

них 32 часа практических занятий. В форме практической подготовки:  

8 часов лекционного материала,  Тема  1.1-1.2;  Тема 2.1-2.2; 

32 часа практических занятий,  Практическое занятие №1-16 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

 

Вид учебной работы Количест

во часов  

Объём образовательной программы учебной дисциплины 52 

Всего учебных занятий 52 

в том числе:  

теоретическое обучение 19 

в том числе в форме практической подготовки 8 

практические занятия 32 

в том числе в форме практической подготовки 32 

Промежуточная  аттестация (дифференцированный зачет)          1 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.12 Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы 

и практические занятия, самостоятельная  работа 

обучающихся 

Объем  

часов 

Уровень  

освоения 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

Код 

личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

1 2 3 4   

Раздел 1. Основы экономики 10    

Тема 1.1. 

Производство и 

экономика 

 

Содержание учебного материала 2/2    

1 Экономическая система. Типы экономических систем  

Факторы производства. Издержки производства.  

Ограниченность ресурсов. Стадии развития производства. 

Информационная экономика как основа развития  

цифровой экономики.  
 

2 

        1 

ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6, 

 ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10  

  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие №1 
Ознакомление с типами и моделями экономических систем.  

 

2 
 

Тема 1.2 Деньги, 

инфляция, мировой 

рынок 

Содержание учебного материала 2/4    

1 

 

Деньги. Эволюция денег. Виды кредитных денег. 

Инфляция. Причины инфляции. Мировой рынок. 
 

 

2         1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10 

 

 

 

 

 

В том числе практических занятий 4  

Практическое занятие №2 

Показатели инфляции.  

2  

Практическое занятие №3 

Мировая валютная система. 

2  

Раздел. 2. Экономика организации (предприятия) 20    

Тема 2.1. 

Земельные ресурсы 

предприятия 

 

Содержание учебного материала 2/4    

1 Значение и особенности использования земли в 

сельском хозяйстве. Состав, структура и состояние 

земельных ресурсов. Экономическая эффективность 

2 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 
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 использования земли и пути ее повышения ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10  В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие №4 
Показатели качества земельных угодий и оценка земли.  

2  

Практическое занятие №5 
Государственный земельный кадастр.  

 

2  

Тема 2.2. 

Основные фонды и 

оборотные средства 

предприятия 

 

Содержание учебного материала 2/2    

1 Сущность и значение основных фондов, их структура. 

Оборотные средства, их экономическая сущность и 

состав. 

2 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5, 

 ПК 2.6, ПК 2.10  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 

 
В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие №6 

Расчет показателей использования основных фондов и 

оборотных средств 

  

Тема 2.3. 

Трудовые ресурсы и 

эффективность их 

использования 

 

Содержание учебного материала 2/2    

1 Понятие и состав трудовых ресурсов, особенности их 

использования в АПК. Занятость и безработица. 

Обеспеченность трудовыми ресурсами и 

эффективность их использования. 

2 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 

 В том числе практических занятий 2  

 Практическое занятие № 7 

Расчет показателей эффективности использования 

трудовых ресурсов 

2  

Тема 2.4. 

Оплата труда 

 

Содержание учебного материала 2/4    

1 Понятие оплаты труда, ее сущность и функции. 

Принципы формирования заработной платы. Формы 

оплаты труда 

2 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9, 

ПК 1.10, ПК 2.5,  

 ПК 2.6, ПК 2.10 

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие № 8 
Особенности крестьянских и фермерских хозяйств.  

 

  

Практическое занятие № 9 

Сезонность как фактор использования трудовых ресурсов в 

сельском хозяйстве. 

2  

Раздел 3.  Основы менеджмента 16    
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Тема 3.1.  

Сущность 

современного 

менеджмента 

Содержание учебного материала 2/2  ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 

 

1 Сущность и характерные черты современного 

менеджмента. Цели и задачи менеджмента. Принципы 

управления. Объекты и субъекты управления. 

2 1 

В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие № 10 

Школы менеджмента 

2  

Тема. 3.2. 

Функции менеджмента 

в рыночной экономике 

Содержание учебного материала 2/2    

1 Функции менеджмента. Организация и планирование. 

Контроль и  мотивация 

2 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5, 

 ПК 2.6, ПК 2.10  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 

 

В том числе практических занятий 2  

Практическое занятие № 11 

Социальная ответственность и этика менеджмента 

2  

Тема 3.3.Методы и 

стили руководства 

Содержание учебного материала 2/6    

1 Система методов управления. Стили управления. 

Факторы, влияющие на управленческие решения. 

Этапы принятия управленческих решений 

2 1 ОК 01.-ОК 07., 

 ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5,  

ПК 2.6, ПК 2.10  

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 

 
В том числе практических занятий 2 

 

 

Практическое занятие № 12 
Социально- психологические отношения в трудовом коллективе..  

 

2  

Практическое занятие № 13 
Коммуникация и ее виды в управлении. Этапы 

коммуникации. 

2  

Практическое занятие № 14 
Барьеры общения и пути их устранения. Управление 

конфликтами и стрессами 

2  

Раздел 4.   Основы маркетинга 6    

Тема 4.1. 

 Маркетинг как 

концепция управления 

 

 

Содержание учебного материала 2/4    

1 Маркетинг и менеджмент. Маркетинговое управление 

Функциональная структура маркетинга. Процесс 

управления маркетингом. 

1 1 ОК 01.-ОК 07.,  

ОК 09., ПК 1.6,  

ПК 1.8, ПК 1.9,  

ПК 1.10, ПК 2.5, 

ЛР4,ЛР6,ЛР12 

 

 

 В том числе практических занятий 4  
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Практические занятия № 15 
Состояние спроса и задачи маркетинга. Принципы сегментирования.  

Решение товарной марке и маркировке. Решение об  

упаковке товара.  
 

2   ПК 2.6, ПК 2.10   

Практические занятия № 16 
Ассортиментная политика. Ценовые стратегии в маркетинге. 

2  

Дифференцированный зачет 1  

Всего: 52    
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

социально-экономических дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- учебная литература; 

- учебно-методическая документация. 

Технические средства обучения: 

мультимедийный комплекс (проектор, проекционный экран, ноутбук). 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

3.2.1. Основные печатные издания  

1. Грибов В. Д. Основы экономики, менеджмента и маркетинга: учебник для 

спо / Грибов В.Д. – М.: Академия, 2020. – 144 с. ISBN издания: 978-5-4468-

9433-8  

2. Долгов, В. С. Экономика сельского хозяйства: учебное пособие для спо / В. 

С. Долгов. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 124 с. — 

ISBN 978-5-8114-8184-2.  

3. Кондратьева, И. В. Экономика отраслей сельского хозяйства: учебное 

пособие для спо / И. В. Кондратьева. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: 

Лань, 2021. — 184 с. — ISBN 978-5-8114-8486-7  

4. Кондратьева, И. В. Основы экономики сельскохозяйственного 

предприятия: учебное пособие для спо / И. В. Кондратьева. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 232 с. — ISBN 978-5-8114-5247-7  

5. Вазим, А. А. Основы экономики: учебник для спо / А. А. Вазим. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 224 с. — ISBN 978-5-8114-5500-3  

6. Одинцов, А. А. Основы менеджмента: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. А. Одинцов. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 212 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-04815-5.  
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7. Реброва, Н. П. Основы маркетинга: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Н. П. Реброва. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 277 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-03462-2. 

3.2.2 Основные электронные издания:  

1.Долгов, В. С. Экономика сельского хозяйства: учебное пособие для спо / В. 

С. Долгов. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 124 с. — 

ISBN 978-5-8114- 8184-2. — Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/173106  

2. Кондратьева, И. В. Экономика отраслей сельского хозяйства: учебное 

пособие для спо / И. В. Кондратьева. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: 

Лань, 2021. — 184 с. — ISBN 978-5-8114-8486-7. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/176899  

3. Кондратьева, И. В. Основы экономики сельскохозяйственного 

предприятия: учебное пособие для спо / И. В. Кондратьева. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 232 с. — ISBN 978-5-8114-5247-7. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/149315  

4.Вазим, А. А. Основы экономики: учебник для спо / А. А. Вазим. — Санкт-

Петербург: Лань, 2020. — 224 с. — ISBN 978-5-8114-5500-3. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/152620  

5. Одинцов, А. А. Основы менеджмента: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / А. А. Одинцов. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 212 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-04815-5. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/493082  

6. Реброва, Н. П. Основы маркетинга: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Н. П. Реброва. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2022. — 277 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-03462-2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489738  

3.2.3. Дополнительные источники  

1. Поликарпова, Т. И. Основы экономики: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Т. И. Поликарпова. — 4-е изд., испр. и доп. 

— Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 254 с. — (Профессиональное 

образование). — ISBN 978-5-534-07771-1. — Текст: электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/492417  
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2. Мардас, А. Н. Основы менеджмента. Практический курс: учебное пособие 

для среднего профессионального образования / А. Н. Мардас, О. А. Гуляева. 

— 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 175 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08328-6. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/492505  

3. Карпова, С. В. Основы маркетинга: учебник для среднего 

профессионального образования / С. В. Карпова; под общей редакцией С. В. 

Карповой. — Москва: Издательство Юрайт, 2021. — 408 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08748-2. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/487560 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Знания : 

- основные положения 

экономической теории; 

- принципы рыночной 

экономики; 

- современное состояние и 

перспективы развития отрасли; 

- роль хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике; 

- механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды 

коммуникации; 

- принципы делового общения в 

коллективе; 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в 

области механизации сельского 

хозяйства; 

- сущность, цели, основные 

принципы и функции 

маркетинга, его связь с 

менеджментом; 

- формы адаптации 

производства и сбыта к 

рыночной ситуации. 

 

Знает: 

- основные положения 

экономической теории; 

- принципы рыночной 

экономики; 

- современное состояние и 

перспективы развития 

отрасли; 

- роль хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике; 

- механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды 

коммуникации; 

- принципы делового общения 

в коллективе; 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в 

области механизации 

сельского хозяйства; 

- сущность, цели, основные 

принципы и функции 

маркетинга, его связь с 

менеджментом; 

- формы адаптации 

производства и сбыта к 

рыночной ситуации. 

Устные и письменные 

опросы, оценка 

результатов 

выполнения 

практического занятия; 

- тестирование или 

письменный опрос; 

- решение 

ситуационных задач;  

- подготовка 

рефератов, докладов и 

сообщений. 

Умения:  

- рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

- применять в 

профессиональной 

деятельности приемы делового 

и управленческого общения; 

- анализировать ситуацию на 

рынке товаров и услуг. 

Умеет: 

- рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации; 

- применять в 

профессиональной 

деятельности приемы 

делового и управленческого 

общения; 

- анализировать ситуацию на 

рынке товаров и услуг. 

1.Оценка результатов 

выполнения 

практического занятия. 

2. Экспертная оценка 

решения ситуационных 

задач. 
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