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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Итоговая аттестация  является  частью оценки качества освоения программы 

профессиональной подготовки по профессии 17542 Рабочий плодоовощного хранилища и  

является обязательной процедурой для выпускников, завершающих освоение программы 

профессиональной подготовки в ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. 

В.И. Суркова». 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (часть 1, статья 59) государственная итоговая 

аттестация является формой оценки ступени и уровня освоения обучающимися 

образовательной программы.   

Программа итоговой аттестации выпускников ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» по программе подготовки 

квалифицированных рабочих по профессии 17542 Рабочий плодоовощного хранилища 

(далее – Программа) представляет собой совокупность требований к подготовке и 

проведению итоговой аттестации на 2025/2026 учебный год. 

ПО - АОП: программа профессиональной подготовки по профессии 17542 

Рабочий плодоовощного хранилища для выпускников, имеющих базовое 

образование - специальное (коррекционное) - адаптированная для обучения 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями   здоровья с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную 

адаптацию указанных лиц. 

Нормативно-правовую основу для разработки ПО - АОП: программы 

профессиональной подготовки по профессии 17542 Рабочий плодоовощного  

хранилища  составляют: 

- Федеральный закон от 3 мая 2012 года № 46-ФЗ «О ратификации 

Конвенции о правах инвалидов»; 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (в ред. от 

30.12.2015) «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012

 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной

 социальной политики»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012

 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области 

образования и науки»; 

- Постановление Правительства РФ от 31 октября

 2002 года №787 

«О порядке утверждения Единого тарифно-квалификационного справочника 

работ и профессий рабочих, Единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 28 июля 2018 

года №884 «Типовое положение об образовательном учреждении среднего 

профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), 

утвержденное постановлением»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15 октября 

2012 года № 1921-р «О комплексе мер, направленных на повышение 

эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству 

инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования»;  
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- Государственная программа Российской Федерации «Развитие 

образования» на 2013-2020 годы, утвержденная Распоряжением Правительства РФ 

от 15 мая 2013 года № 792-р; 

- Приказ       Министерства       образования       и        науки        

Российской        Федерации от 18 апреля 2013 года № 292 (ред. от 20.01.2015) «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

20 сентября 2013 года № 1082 «Об утверждении Положения о психолого-медико-

педагогической комиссии»; 

- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 

июля 2023 года № 534 

«Об утверждении Перечня профессий рабочих, должностей служащих, по 

которым осуществляется профессиональное обучение»; 

- Приказ Минтруда России от 17.06.2019 № 408н 

«Об утверждении профессионального  стандарта  «Мастер  

растениеводства»» (Зарегистрировано в Минюсте России 12.07.2019 N 55229);  

- Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий 

рабочих (ЕТКС), 2014. Выпуск №51 ЕТКС. Выпуск утвержден Постановлением 

Минтруда РФ от 05.03.2004 №30; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным программам профессионального обучения от 26.06.2020г. №438. 

- Методических рекомендаций по разработке и реализации 

адаптированных образовательных программ среднего профессионального 

образования, утвержденных Департаментом государственной политики в сфере 

подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 20 апреля 2015 года № 

06-830вн. 

- Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы (СанПиН 

2.4.3.1186 - 03 утверждены Главным государственным санитарным врачом РФ 26 

января 2003г раздел «Санитарно - эпидемиологические требования к организации 

учебно-производственного процесса в образовательных учреждениях СПО»; 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.01.2003 № 2 (ред. от 04.03.2011) «О введении в действие санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.3.1186-03 «(вместе с 

«СанПиН 2.4.3.1186-03. 2.4.3. Учреждения начального профессионального 

образования. Санитарно-эпидемиологические требования к организации учебно-

производственного процесса в образовательных учреждениях начального 

профессионального образования. Санитарно-эпидемиологические правила и 

нормативы», утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 26.01.2003);  

–Устав ГБПОУ «Обшаровский государственный техникум им.В.И.Суркова»,  

-локальные акты ГБПОУ «Обшаровский государственный техникум 

им.В.И.Суркова». 

 

Программа разработана на основе законодательства Российской Федерации и 

соответствующих типовых положений министерства образования и науки Российской 

Федерации: федерального закона от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказа  Министерства образования и науки РФ «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным  программам профессионального обучения»  в редакции приказа минобрнауки 

от 18 апреля  2013г. № 292. 
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Программа фиксирует основные регламенты подготовки и проведения процедуры  

итоговой аттестации, определенные в нормативных и организационно-методических 

документах ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. В.И. Суркова»: 

положения о проведении  итоговой аттестации по программе профессиональной 

подготовки по профессии рабочих ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум 

им. В.И. Суркова», Методические указания  по выполнению и защите квалификационного 

экзамена для обучающихся образовательной организации. 

Программа итоговой аттестации разрабатывается и доводится до сведения 

студентов не позднее, чем за шесть месяцев до начала итоговой аттестации. 

В Программе используются следующие сокращения: 

КЭ - квалификационный  экзамен 

ВПКР - выпускная практическая квалификационная работа 

ИА - итоговая аттестация 

ЭК - экзаменационная комиссия 

ОК – общие компетенции 

ПК – профессиональные компетенции 

ПС - профессиональный стандарт  
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2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1. Профессия  среднего профессионального образования 

 

17542  Рабочий плодоовощного хранилища 

2.2. Наименование квалификации  

Рабочий плодоовощного хранилища 

2.3.  Срок получения среднего профессионального образования по программе 

профессиональной подготовки 

1 год и 10 месяцев 

 

  

2.4.Исходные требования к подготовке и проведению итоговой аттестации по 

программе профессиональной подготовки  

Форма итоговой аттестации в 

соответствии ПС  

Защита квалификационного экзамена  

Вид выпускной квалификационной 

работы  

Практическая квалификационная работа  

Проверка теоретических знаний в форме 

тестирования 

Объем времени на подготовку и 

проведение итоговой аттестации  
____1___ неделя 

 

Сроки подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации  

с « 22» июня  по «28» июня  2026 г. 

 

 

 

2.5. Итоговые образовательные результаты по программе профессиональной 

подготовки  

Профессиональные компетенции 

ПМ.01  Производство продукции растениеводства 

ПК 1.1 Готовить почвенные смеси, субстраты. 

ПК 1.2 Проводить подготовку и посев семян для выращивания рассады 

ПК 1.3 Проводить уход за рассадой 

ПК 1.4 Проводить высадку рассады овощных культур. 

ПК 1.5 Проводить уход за овощными культурами 

ПК 1.6Проводить сбор и товарную обработку урожая. 

ПМ.02 ПМ.02. Хранение продукции растениеводства 

ПК 2.1 Выбирать и реализовывать технологию хранения в соответствии с качеством 

поступающей продукции растениеводства 

ПК 2.2 Контролировать состояние продукции растениеводства и сырья в период хранения. 

ПМ.03 Подготовка хранилищ к хранению продукции растениеводства 

ПК 3.1 Выполнять подготовительные работы по подготовке хранилищ к хранению 

продукции растениеводства 

ПК 3.2 Выполнять ремонтные работы по подготовке хранилищ к хранению продукции 

растениеводства 

ПМ.04 Сортировка и ремонт тары 

ПК 4.1 Выполнять работы по сортировке тары 

ПК 4.2 Выполнять работы по ремонту тары 

ПМ.05 Подготовка продукции растениеводства к реализации 

ПК 5.1 Выполнять предпродажную подготовку и реализацию продукции плодоводства и 

овощеводства 



 

 

8 

Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее 

достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты 

своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 
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3. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1. Кадровое обеспечение подготовки и проведению итоговой аттестации 

 

Подготовка итоговой аттестации 

Руководители 

квалификационного экзамена 

Гришина С.В. - мастер производственного обучения 

ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. 

В.И. Суркова»; 

Филев С.П. – мастер производственного обучения 

ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. 

В.И. Суркова» 

Проведение итоговой аттестации 

Председатель 

экзаменационной комиссии 

Иванов В.Д.– индивидуальный предприниматель ИП 

«Иванов В.Д.»; 

Холодов С.В. – заместитель директора по УВР ГБПОУ 

«Обшаровский государственный  техникум им. В.И. 

Суркова» 

Члены экзаменационной 

комиссии 

Лысенкова Н.С. - преподаватель ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» 

Жоголева Т.В. преподаватель ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» 

Гришина С.В. - преподаватель ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» 

Филев А.П. - преподаватель ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» 

Секретарь экзаменационной 

комиссии 

Маркушина Е.А. - преподаватель ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова» 

 

3.2. Документационное обеспечение подготовки и проведения итоговой аттестации 

 

№ 

п/п 

Наименование документа 

1 Положение о проведении итоговой аттестации  

2 Программа итоговой аттестации выпускников по основной профессиональной 

образовательной программе профессионального обучения - программе 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих 17542 Рабочий 

плодоовощного хранилища 

3 Методические указания по выполнению и защите квалификационного экзамена 

4 Индивидуальные задания на выполнение квалификационного экзамена 

5 Распорядительный акт ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. В.И. 

Суркова» о составе экзаменационной комиссии, апелляционной 

комиссии____________ 

6 Распорядительный акт ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. В.И. 

Суркова» о допуске студентов к  итоговой аттестации__________________ 

7 Документы, подтверждающие освоение обучающимися компетенций при изучении 

теоретического материала и прохождения практики по каждому из видов 

профессиональной деятельности (сводные ведомости и т.п.) 

8 Протокол(ы) заседаний  экзаменационной комиссии. 

9 Федеральные законы и нормативные документы 

10 Литература по профессии 

11 Периодические издания по профессии 
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3.3. Техническое обеспечение подготовки и проведения  итоговой аттестации  

 

№ 

п/п 

Наименование Требование 

1 Оборудование  

- компьютер с лицензионным программным обеспечением 

 

2 Рабочие места    - рабочее место для преподавателя; 

- рабочие места (производственные столы) для обучающихся; 

 

3 Материалы  - технологические карты; 

- комплект дидактического материала (карточки-задания, тесты, 

раздаточный материал для  выполнения практических работ);  

- медиатека. 

 

4 Инструменты, 

приспособления 

- лабораторные  инструменты; 

- таблицы, 

- плакаты,  

- схемы,  

- карты; 

- семена; 

- тара; 

- садовый инвентарь; 

- емкости 

5 Аудитория - кабинет №7; 

-лаборатория «Рабочий плодоовощного хранилища» 
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4. ТРЕБОВАНИЯ К КВАЛИФИКАЦИОННОМУ ЭКЗАМЕНУ 

 

4.1. Тема выпускного  квалификационного экзамена 

 

1.Темы выпускных  квалификационных работ определяются ГБПОУ «Обшаровский 

государственный  техникум им. В.И. Суркова»:  

-практическая квалификационная работа состоит из выпускной практической 

квалификационной работы и квалификационного экзамена.  

2. Обучающемуся предоставляется право: 

- выбора темы выпускной  практической квалификационной работы из 

предложенных тем; 

- предложения своей тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки для практического применения.  

Тематика выпускной практической квалификационной работы должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в программу профессиональной подготовки. 

Закрепление за студентами тем выпускных квалификационных работ осуществляется 

приказом директора по ГБПОУ «Обшаровский государственный  техникум им. В.И. 

Суркова». 

 

4.2.Требования к практической квалификационной работе. 

          В результате выполнения практической квалификационной работы в рамках 

каждого профессионального модуля обучающийся должен выполнить практическое 

задание, показав приобретенные свои умения и навыки при приготовлении блюд, согласно 

Сборнику рецептур, компетентно используя оборудование, посуду и инвентарь. 

          Задачи: закрепление и совершенствование приобретенных в процессе обучения 

профессиональных умений и навыков, развитие общих и профессиональных компетенций, 

освоение современных производственных процессов. 

Обучающийся получает практическое задание, проходит инструктаж по технике 

безопасности при работе с оборудованием и инвентарем.  

 

4.3.Требования к тестированию 

         Комплект оценочных средств предназначен для оценки итоговых результатов по 

программе профессиональной подготовки по профессии 17542 Рабочий плодоовощного 

хранилища 

В результате аттестации осуществляется комплексная проверка всех умений и знаний, а 

также динамика формирования профессиональных и общих компетенций: 

         Контроль и оценка осуществляются в форме тестирования. 

         Оценка освоения предусматривает использование 5 бальной системы оценивания 

         Инструментарий оценки, входящий в данный комплект оценочных средств, 

содержит тесты в 2-х вариантах для экзаменуемого и пакет экзаменатора с тестами с  

ответами в 2-х вариантах.  

Для положительного заключения по результатам оценочной процедуры 

установлено пороговое значение показателя, при котором принимается положительное 

решение, если экзаменуемый набрал  - не менее 10 баллов. 

Результаты оценочной процедуры заносятся в протокол итоговой аттестации и 

подписываются всеми членами государственной экзаменационной комиссии 

Время выполнения задания – 1 час 30  минут.  

 

 

 



 

 

12 

 

 

4.4. Защита выпускной квалификационной работы 

 

№ п/п Этапы защиты Содержание 

практическая квалификационная работа 

1 Выполнение выпускной 

практической квалификационной 

работы 

Выполнение выпускной практической 

квалификационной работы в присутствии комиссии. 

2 Принятие решения по 

результатам выполнения 

выпускной практической 

квалификационной работы 

Решения об оценке выпускной практической 

квалификационной работы принимаются на закрытом 

заседании открытым голосованием простым 

большинством голосов членов комиссии, 

участвовавших в заседании.  

3 Документальное оформление 

результатов выполнения 

выпускной практической 

квалификационной работы 

Фиксирование результатов выполнения 

выпускной практической квалификационной работы  в 

протоколе, наряде 

Тестирование 

4 Объективным показателем 

степени усвоения теоретического 

материала и одной из 

эффективных  форм  контроля, 

не требующих большого 

количества времени, является 

выполнение теста - 

тестирование. 

 

 

 

Тестирование -  система  заданий, имеющих 

специфическую организацию и создаваемых с целью:  

1) выявления специальных способностей 

обучающихся; 

 

       2) измерения уровня знаний; 

 

3) оценивания результатов, достигнутых ими в 

процессе обучения. 

 

5 Тестирование рассматривается, 

как форма контрольно-

тренировочного задания, 

предназначенного для 

определения (диагностики) 

уровня обученности 

обучающегося. 

Итоговые тесты предназначены для того, чтобы 

объективно подтвердить достигнутый 

обучающимися уровень обученности. 
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5. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИЕЙ 

 

Решение экзаменационной комиссии об оценке квалификационного экзамена 

принимается на закрытом заседании открытым голосованием простым большинством 

голосов членов комиссии, участвовавших в заседании. При равном числе голосов голос 

председателя является решающим. 

Решение экзаменационной комиссии оформляется протоколом(ами) 

установленного образовательной организацией образца, в котором(ых) фиксируются:  

― оценка выпускной практической квалификационной работы каждого 

выпускника; 

― оценка тестирования выпускника; 

― итоговая оценка выпускной квалификационной работы каждого выпускника,  

― вопросы и особые мнения членов комиссии по защите выпускной 

квалификационной работы каждого выпускника,  

― присвоение квалификации каждому выпускнику, 

― решение о выдачи документа об уровни образования каждому выпускнику.  

Протокол подписывается председателем экзаменационной комиссии (в случае 

отсутствия председателя – его заместителем) и секретарем государственной 

экзаменационной комиссии. 

Результаты итоговой аттестации определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же день после 

оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий. 

Итоговая оценка выпускной квалификационной работы является комплексной, 

которая  состоит из оценки за выпускную практическую квалификационную работу и 

оценки за тестирование 

 

Критерии оценки выпускной практической квалификационной работы: 

 

Выпускная практическая квалификационная работа 

5 – «отлично» - выставляется, если выпускник уверенно и точно 

владеет приемами работ практического задания, 

соблюдает требования к качеству производимой работы, 

умело пользуется оборудованием, инструментами, 

рационально организует рабочее место, соблюдает 

требования безопасности труда;  

4 – «хорошо» - выставляется, если выпускник владеет приемами 

работ практического задания, но возможны отдельные 

несущественные ошибки, исправляемые самим 

аттестуемым, правильно организует рабочее место, 

соблюдает требования безопасности труда;  

3 – «удовлетворительно» - выставляется, если выпускник недостаточно 

владеет приемами работ практического задания, имеет в 

наличии ошибки, исправляемые с помощью мастера, 

отдельные несущественные ошибки в организации 

рабочего места и соблюдении требований безопасности 

труда;  

2 – «неудовлетворительно» - выставляется, если выпускник не умеет 

выполнять приемы работ практического задания, 

допускает серьезные ошибки в организации рабочего 

места, требования безопасности труда не соблюдаются.  
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При определении  итоговой (комплексной) оценки выпускной квалификационной 

работы экзаменационная комиссия учитывает итоги успеваемости и посещаемости 

обучающегося по дисциплинам и профессиональным модулям, выполнение программы 

учебной и производственной практики, данные производственной характеристики. 

Решение экзаменационной комиссии об оценке выпускной квалификационной 

работы принимается на закрытом заседании открытым голосованием простым 

большинством голосов членов комиссии, участвовавших в заседании. 

Студенты, выполнившие выпускную квалификационную работу, но получившие 

при защите оценку «неудовлетворительно», имеют право на повторную защиту. 

Студенту, получившему оценку «неудовлетворительно» при защите выпускной 

квалификационной работы, выдается академическая справка установленного образца. 

Академическая справка обменивается на диплом в соответствии с решением 

государственной экзаменационной комиссии после успешной защиты студентом 

выпускной квалификационной работы. 
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6. ТЕМАТИКА ВЫПУСКНЫХ  ПРАКТИЧЕСКИХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ 

РАБОТ 

6.1.Тематика выпускных практических квалификационных работ  

 

 

 

 

 

 

 

 

Тематика по нескольким ПМ.01-ПМ.05 

1 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (помидор); выбрать способы закладки, размещения и сортировки тары 

овощных культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации. 

2 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (капустных); выбрать способы закладки, размещения и сортировки 

тары овощных культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации. 

3 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (свеклы); выбрать способы закладки, размещения и сортировки тары 

овощных культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации. 

4 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (огурцов); выбрать способы закладки, размещения и сортировки тары 

овощных культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации. 

5 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (редиса и дайкона); выбрать способы закладки, размещения и 

сортировки тары овощных культур на хранение; определить вид продукции по 

внешнему виду и органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к 

реализации. 

6 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси и произвести высадку 

кустарников (малины); выбрать способы закладки, размещения и сортировки 

кустарников на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации. 

7 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси, посеять семена 

овощных культур (кабачков); выбрать способы закладки, размещения и сортировки тары 

овощных культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации 

8 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси и произвести посадку 

ягодных культур; выбрать способы закладки, размещения и сортировки тары ягодных 

культур на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации; 

сортировка ягод на хранение. 

9 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси  и произвести 

высадку кустарников смородины красной и черной; выбрать способы закладки, 

размещения и сортировки кустарников на хранение; определить вид продукции по 

внешнему виду и органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к 

реализации. 

10 Выполнить следующие виды работ: подготовить почвенные смеси  и произвести 

высадку плодовых деревьев; выбрать способы закладки, размещения и сортировки  

плодовых деревьев на хранение; определить вид продукции по внешнему виду и 

органолептическим показателям качества; подготовить продукцию к реализации 
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Приложение 

к программе итоговой аттестации выпускников 

по профессии  17542 Рабочий плодоовощного хранилища 

   
 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С ПРОГРАММОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Группа № ____ 
 

№ п/п ФИО обучающихся Дата Подпись 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     
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