
 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение  

Самарской области 

 «Обшаровский государственный техникум им.В.И.Суркова» 
 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГБПОУ «Обшаровский  

государственный техникум 

им.В.И.Суркова»  

________________Н.В.Захаров 

«   »    _________ 2024г. 
 

 

. 

 

План работы Службы медиации 

государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Самарской области "Обшаровский государственный  техникум"  

на 2024-2025 учебный года 

Основная цель Службы медиации состоит в формировании благополучного, гуманного 

и безопасного пространства (среды) для полноценного развития и социализации подростков, в 

том числе при возникновении трудных жизненных ситуаций, включая вступление их в 

конфликт с законом, а также, профилактика буллинга. 

 

Цели: 

⮚ освоение навыков само - и взаимопомощи в процессе разрешения конфликтных 

ситуаций; 

⮚ снижение количества конфликтных ситуаций через внедрение модели реализации 

восстановительных технологий в систему профилактики правонарушений 

несовершеннолетних и профилактике травли и суицидального поведения; 

⮚ создание условий успешной социализации несовершеннолетних. 

 

Задачи: 

✔ распространение среди участников образовательного процесса цивилизованных форм 

разрешения споров и конфликтов (восстановительная медиация, переговоры и другие 

способы); 

✔ помощь участникам образовательного процесса в разрешении споров и конфликтных 

ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации; 

✔ организация в техникуме не карательного реагирования на конфликты, поступки, 

противоправное поведение и правонарушения несовершеннолетних на основе 

принципов и технологии восстановительной медиации; 

✔ поддерживать здоровую психологическую обстановку в техникуме; 

✔ повышение квалификации педагогов техникума по вопросам применения процедуры 

медиации в повседневной педагогической практике. 

 



№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

проведения 

Ответственные 

I. Организационная работа 

1. Издание приказа о создании 

Службы медиации 

Сентябрь 2024 Зам. директора по УВР 

2. Информационное сообщение о 

создании Службы медиации на 

педагогическом совете техникума 

Сентябрь 2024 Зам. директора по УВР 

3. Встречи со студентами 1 курса, 

обсуждение роли Службы 

медиации в студенческом 

самоуправлении, роли в решении 
сложных конфликтных ситуаций и 
напряженностей. 

Сентябрь 2024 Куратор Службы 
медиации, классные 
руководители 

4. Информационный классный час 

«Знаешь ли ты о Службе 

медиации в ОГТ»? 

Октябрь 2024 Куратор Службы 

медиации, кл. 

руководители 

II. Мероприятия для студентов 

1. Выборы медиаторов в Службу 

медиации и их обучение. 

Октябрь 2024 Куратор Службы 

медиации, активисты 

службы. 

2. Проведение классных часов на 

тему: «Знакомство со Службой 

медиации техникума», 

«Образовательная среда без 

насилия» 

Октябрь-май Зам. директора по 

УВР, члены Службы 

медиации 

3 Формирование команды 

медиаторов для проведения 

восстановительных программ 

Октябрь-ноябрь 

2024 

Куратор 

Службы 

медиации 

4. Проведение цикла встреч юных 

медиаторов с студентами в рамках 

регионального проекта «ОБИДКА 

– культура медиации», 

(профилактика травли среди 
студентов). 

В течение года Зам. директора по УВР, 

члены Службы медиации, 

кл. руководители 

5. Решение конфликтных ситуаций 

среди студентов ОГТ. 

Ноябрь 2024 – 
июнь 2025 

Активисты Службы 

медиации 

6. Проведение профилактических 

кругов в рамках регионального 

просветительского проекта 

«ОБИДКА - культура 

медиации»: профилактика 

массовых конфликтов. 

Декабрь 2024 Активисты Службы 

медиации 

7. Участие в межрегиональной 

онлайн-школе «PROмедиатор» 

Сентябрь 2024 – 

июнь  2025 Активисты Службы 

медиации 

8. Цикл мероприятий: 

восстановительных кругов, 

игровых и медиативных практик в 

общежитии среди первокурсников 

с инициативной 

группой наставников из числа 

Сентябрь 2024 – 

июнь 2025 

Активисты Службы 

медиации 



второкурсников. 

9. Цикл встреч со студентами с 

элементами тренинга 

«Восстановительный подход в 

решении сложной ситуации» 

Mарт-апрель, 2025 Кл. руководители и 

юные медиаторы 

Службы медиации 

10. Участие в областном конкурсе 
«Мастерство юного медиатора» 

Апрель 2025 Зам. директора по УВР, 

Активисты Службы 

медиации 

11. Классный час «Профессия 

медиатора» 

Апрель 2025 Кл. руководители групп 

12. Посещение выездных областных 

семинаров для юных медиаторов 
службы медиации 

Mай 2025 Зам. директора по УВР, 

куратор и активисты 

Службы медиации 

13. Участие в областной профильной 

смене для медиаторов 

Июнь 2025 Зам. директора по УВР, 

куратор и активисты 

Службы медиации 

14. Поощрение самых активных 

медиаторов туристической 
поездкой. 

Июнь 2025 Зам. директора по УВР, 

куратор и активисты 
Службы медиации 

III. Повышение квалификации педагогов 

1. Практико-ориентированный 

обучающий семинар: 

«Восстановительные практики в 

образовательном учреждении» 

Ноябрь 2024 Куратор 

Службы 

медиации 

2. Практико-ориентированный 

обучающий семинар: 

«Восстановительный подход в 

работе педагога» 

Февраль 2025 Куратор 

Службы 

медиации 

3. Практико-ориентированный 

обучающий семинар: 

«Восстановительная культура 

отношений участников 

образовательного процесса» 

Апрель 2025 Куратор Службы 

медиации 

IV. Просветительская работа с родителями 

 (законными представителями) обучающихся 

1. Проведение ознакомительной встречи 

с родителями на общем собрании 

техникума 

Ноябрь 2024 Куратор 

Службы 

медиации 



2. Просветительская работа с 

родителями по знакомству с 

восстановительными практиками в 

решении конфликтных ситуаций в 

образовательном учреждении, в семье. 

В течение года Куратор 

Службы 

медиации 

3. Просветительская работа с 

родителями в рамках регионального 

информационного проекта 

«Родительская кафедра Служб 

медиации» 

В течение года Куратор 

Службы 

медиации 

V. Информационная деятельность и сотрудничество 

 

1. Размещение информации о работе 

Службы медиации на сайте 

техникума и в социальных сетях. 

В течение года Члены Службы 

медиации 

2. Формирование электронной 

библиотеки «Восстановительные 

технологии и работа Службы 

медиации» 

В течение года Члены Службы 

медиации 

3. Сотрудничество с органами и 

учреждениями профилактики 

правонарушений, 

дополнительного образования, 

отделом культуры и молодежи, 
спортивным центром и другими. 

В течение года Члены Службы 

медиации 

4. Разработка и накопление 

методических материалов по 

сопровождению 

восстановительной медиации и 

предотвращению конфликтных 

отношений в образовательной 

среде 

В течение года Члены Службы 

медиации 

 

 

 

Зам директора по УВР                             Холодов С.В. 
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